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OS CIPEIROS DAS SETE CIDADES E
DE TODOS OS SETORES FIZERAM
ACONTECER O FANTASTICO
“]11 SEMINARIO DE CIPA” DOS
RODOVIARIOS DO GRANDE ABC...
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A vida e a seguranca fisica e mental dos
trabalhadores (as)... Nao tem preco!




Promocoes
Viacao Ribeirao Pires
As promogdes continuam acontecendo na nossa base territorial. Agora foi a vez da
companheirada da Ribeirao Pires. Confiram os nomes dos rodoviarios que foram
promovidos de cobradores para motoristas de veiculos leves (micros) — Cleiton,
Vagner Bezerra, José Eduardo e Antonio Evanildo. O companheiro José Anselmo foi

de eletricista para motorista de micro, o David de manobrista para motorista de
micro e o Cicero de seguranga para motorista de micro.

Viacao Guaianazes

Na Guaianazes as promogoes também estdo a todo vapor, confiram...

Companheiros e companheira promovidos de cobradores para motoristas de
veiculos leves (micros) - Porfirio Santos de Oliveira, Eduardo Santos do Nascimento,
Juliana Cavalcante Vanzele, Renato Haselbauer Mirandola, Ivon Silva Gomes, Célio
Leal do Nascimento, Renan Martins, Valmir Domingos, Vagner Gongalves dos Santos,
Ronnan Soares Lira, Sergio Ferreira da Silva, Tales R. D. Barbosa, Daniel Ferreira de
Lima, Alexandre P. do Nascimento, Walcir Acacio Paulino, Kléber Donizete da Silva.
De manobrista para motorista de micro: Libio Oliveira Moraes. De motorista
especial leve (micro) para motorista do convencional: Marco Antonio Silva, Paulo
Sergio Piza, José dos Santos Vicente, Leonilson Souza, Roque Cerqueira dos Anjos,
Eriberto Pedro dos Santos, Wilson Cabral L. Irm3o, Pedro Brassali Sobrinho, Jéssica
Soares de Oliveira, Leandro Alves Cordeiro e Emerson Leandro de Jesus.

Parabéns a todos das duas empresas por mais esta conquista.
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A companheirada da Consigaz esta
reclamando do Sr. Marcos Jardim que
obriga os trabalhadores a realizarem
carga e descarga depois de seus
respectivos expedientes. Explicamos a
este senhor que existe hordrio de
trabalho e respectivas fungoes e nos
vamos exigir que se cumpra. Qualquer
situagao contraria, vamos a luta para
garantir o bem estar de todos. Estamos
de olho!

Novo Convénio com Farmadcia - para os

sdcios e seus dependentes pode ter de

10 a 56% de descontos. Visite o site da

loja - Rua Guilherme Marconi 371 - Vila
Assuncao.

pharmacos

WhatsApp

Frente Municipal de Prevencio e
Enfrentamento da Violéncia no Trabalho

PELA DIGNIDADE
E PAZ NO TRABALHO

Onde denunclar?

INFORMAGOES:

VOCE SABIA?

02 de Maio é o Dia Nacional Contra o
Assédio Moral. Existem municipios
que ja fizeram leis proibindo a prética
de assédio moral com seus
funcionarios publicos (Salvador,
Brasilia, S3o Bernardo do Campo e
outros). Ha um site que orienta e tira
as duvidas: www.assediomoral.org.br

CAMPANHA SALARIAL 2016

A Campanha Salarial 2016 esta
acelerando os motores da categoria. O
setor com data-base em margo (Limpeza
Urbana) esta em uma luta ferrenha para
garantir inumeros beneficios. Os setores
de maio ja enviaram a pauta aos patroes
e aguardam rodadas de negociagao.
Vale lembrar que em maio temos o
maior nimero de setores em campanha
(urbano/frete/carga/diferenciado/
cegonha/comércio/industria/bebidas/
concreto) e que neste ano nds estamos
apostando na mobilizacdo total dos
trabalhadores, através da organizacao
por setor e por empresa.

Estamos esquentando os motores e vamos acelerar
até a vitoria. Todos a luta!

RODOVIARIOS DO GRANDE ABC

Qualquer irregularidade em relagdo a multas, chefes, horas-extras, salario,
perseguicoes, enfim, qualquer coisa que esteja atrapalhando o bom andamento do

seu trabalho, deve ser comunicado imediatamente ao Sindicato. N6s temos 35
diretores, mas milhares de trabalhadores em inimeras empresas de diversos
setores. Desta forma, é muito dificil sabermos tudo o que acontece na nossa base.
Por isso, nos procurem, seja vocé uma ponte entre o Sindicato e a sua empresa e
faca a sua vida e de seus companheiros de trabalho, muito melhor.




FERIAS - UM DIREITO DO TRABALHADOR

Estamos clareando a memodria da administracao da Viacao Vaz, mas o alerta é para
todas as empresas da nossa base territorial...

AVISO E PAGAMENTO...

Os trabalhadores tém o direito de saber,
no minimo, trinta dias antes que vai sair
de férias. O descanso é sagrado e tem
que ser programado, nds ndo vamos
tolerar nenhum caso contrdrio.

dard quitagdo do pagamento, em recibo,
no qual deverdo constar as datas de

inicio e término do respectivo periodo.

INICIO DAS FERIAS...
Algumas empresas insistem em querer
iniciar as férias do trabalhador em
feriados ou final de semana.
Vejam o que diz o TST...
Precedente Normativo n° 100 do
Tribunal Superior do Trabalho (TST) —
“Férias — Inicio do Periodo do Gozo — O
inicio das férias, coletivas ou individuais,
nao podera coincidir com sabado,

Outro fator é o pagamento, vejam o que
diz a CLT (Consolidagdo das Leis do
Trabalho)...

PRAZO PARA PAGAMENTO
O pagamento das férias devera ser feito
até dois dias antes do inicio do periodo
de férias. Neste momento, o empregado

DE OLHO NAS FALCATRUAS DE SALARIOS

DIVERSAS EMPRESAS AINDA
INSISTEM EM “METER” A MAO NO
BOLSO DO TRABALHADOR

Vdarias empresas ainda insistem em desrespeitar a Lei e a Convengdo Coletiva de
Trabalho do setor. Mais uma vez deixamos claro que quem dirige Gnibus
convencional, tem que receber saldrio do convencional. Praticar o desvio e o acumulo
de funcdo fere a legislagdo em vigor. Além disso, colocar trabalhadores de outras
fungdes ou motorista de micro para dirigir convencional nos finais de semana e

feriado, sem pagar o saldrio correto, é falcatrua e nés ndo vamos admitir.

O prazo para regularizar todos os impasses é a partir de agora, caso contrario, nés

vamos as Ultimas consequéncias.

-)) COPA SEST SENAT DE
FUTEBOL PARA OS
RODOVIARIOS

InformagGes de regulamento e inscrigoes

com Rosiane nos telefones: 49779997 ou

49779999. Participem, as inscrigdes vao
até 08 de abril.

O inicio da competicdo sera em 1° de Maio/2016.

domingo, feriado ou dia de compensagao
de repouso semanal”.

E isso ai, exigimos respeito a Lei, ao
TST e a nossa Convengao Coletiva de
Trabalho. Qualquer abuso ou
situa¢do diferente nds iremos agir
no rigor necessario. Companheirada,
se acontecer irregularidades, nesta
questdo, na empresa que vocé
trabalha, avise imediatamente o

Sindicato.

MOTORISTA -
ATENGAO AS MULTAS
DO CELULAR

Um fato que estd repercutindo na
nossa categoria é a proliferagdo das
multas por falar no celular. Sabemos

que virou um vicio geral de toda a

populagdo, em redes de
relacionamentos sociais, sempre
querendo manter o papo em dia com
a galera, mas é preciso saber dosar o
uso e ficar atento durante a diregdo,
nao usando em momento nenhum
enquanto se dirige. O DETRAN, as
prefeituras e até as empresas estao
multando, ou “dando gancho” de trés
dias aos motoristas, e ndo é pra
menos, pois os acidentes ocasionados
por falar no celular tém aumentado
assustadoramente.

Multa por falar ao celular,
valor e pontuacao...

Segundo o DETRAN, dirigir falando ao
celular ou com fones de ouvido
conectados a aparelho de som pode
render multa de RS 85,13 e a perda
de quatro pontos na carteira de
habilitagdo. A carteira de habilitagdo é
o instrumento de trabalho do
motorista, portanto, ndo use o celular
quando estiver dirigindo em hipdtese
nenhuma.



PALESTRAS, DEBATES, ATIVIDADES - IMAGENS DA
CONSTRUGCAO DE UMA CIPA CONSCIENTE...

Fotos: Karina Pazani

Para mim foi uma honra estar um final de
semana inteiro com meus companheiros e
companbheiras, discutindo e debatendo
questdes de salde e segurancga no trabalho.
Organizar os rodovidrios responsaveis pela
CIPA de suas respectivas empresas é
primordial para o bom andamento do dia-a-
dia dos trabalhadores e de toda a categoria.
O cipeiro, ou a cipeira, é a ponte que liga o
Sindicato a cada funcionério da empresa. E
através dele ou dela que conhecemos os
problemas e as questdes que afetam a
todos.

No final de semana de 05 e 06 de margo,
além de toda esta discussdo proporcionada
pelos organizadores, nds também
vivenciamos a amizade, o respeito, a
descontragdo, o lazer, as brincadeiras,
enfim, todo o carinho que cada um trouxe
no coragdo para dividir com os presentes.
Da parte técnica, tiramos varios tépicos de
discussdo que serdo integrados na nossa
luta e principalmente na campanha salarial/
2016 de cada setor.

Agradeco de coragdo cada companheiro e
companheira que participou deste evento
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A todos e todas, um grande abrago do 3

Chicdo!




